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NOTA DE SOLIDARIEDADE AOS TRABALHADORES DO HC-UFG:
ASSEDIO MORAL E CRIME E PRECISA SER COMBATIDO!

O Sint-IFESGO manifesta total solidariedade aos trabalhadores e trabalhadoras do
HC-UFG/EBSERH que denunciaram praticas de assédio moral no ambiente de

trabalho. Essa violéncia ndo pode ser ignorada!

A Lei N° 14.457/2022 reconhece e combate essa pratica, determinando que
empregadores adotem medidas de prevengéao e responsabilizagdo. O Codigo Penal
também prevé punigc&o para assediadores. Ou seja, além de imoral, assédio moral

é ilegal!

Essa conduta n&o atinge apenas a vitima direta, mas todo o ambiente de trabalho
e, no caso do servico publico, a propria sociedade. Quando profissionais sao
submetidos a asseédio, adoecem. O sofrimento psicolégico, a ansiedade, o estresse
extremo e a depressdo ndo sdo consequéncias isoladas, afetam a qualidade do
atendimento prestado a populacdo, impactam a produtividade e desestruturam

equipes inteiras. Todos perdemos!

Instituicbes publicas devem ser referéncia em boas praticas, e ndo compactuar com
esse tipo de violéncia organizacional. Permitir o assédio moral € institucionalizar o

abuso de poder.

Por isso, exigimos da superintendéncia do HC-UFG/EBSERH a apuragéao rigorosa
das denuncias, o afastamento imediato dos assediadores e a implementacédo de
medidas efetivas para prevenir novos casos.

Goiania, 19 de margo de 2025.
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