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GOVERNO PROMOVE
MU DANCA NA CESTA BASICA

0 GOVERNO anunciou importante mudanca na composicao da cesta bésica, pnonzando alimentos in natura
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Munistério do Traball e Speeg

Mulheres

no avango
cientifico e
tecnologico

As mulheres
desempenham papel
fundamental no
avanco cientifico, com
perspectivas unicas e
contribui¢des valiosas
para diversas areas
do conhecimento.
Reconhecendo esta
importancia, o MCTI
(Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao)
lancou edital de RS 100
milhdes para promover
o ingresso, a formacao
e a permanéncia de

CARTEIRA DE TRABALHO

E
PREVIDENCIA SOCIAE

Apesar das melhorias no
mercado de trabalho em
2023, as mulheres ainda
enfrentam obstaculos em
sua busca por igualdade. Os
dados revelam esta realidade,
com taxas de desemprego
mais altas, salarios inferiores
€ uma representacao
desproporcional entre
os desempregados,
especialmente entre
mulheres negras.

Embora a taxa geral
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de desemprego tenha
diminuido, as mulheres ainda
sofrem com uma taxa de
9,2%, em comparagcao com
6% dos homens, segundo
o Dieese (Departamento
Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémico).
Esta desigualdade ndo
€ apenas econémica,
mas também cultural.
Preconceitos e discriminacao
de género continuam a
dificultar a ascensao das
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MERCADO DE TRABALHO E DESIGUAL

mulheres no mercado de
trabalho. O assédio e a
dificuldade em conciliar

as responsabilidades
domeésticas com o trabalho
profissional séo barreiras
adicionais que as mulheres
enfrentam diariamente.

As mulheres negras sao
as mais afetadas, com
uma taxa de desemprego
de 11,1%. A pandemia so
agravou esta disparidade,
muitas perderam emprego
ou foram forcadas a
assumir responsabilidades
domeésticas, dificultando a
reinsercao no mercado de
trabalho.

Mesmo quando
empregadas, as mulheres
enfrentam salarios menores.
O rendimento meédio é
22,3% menor do que o dos
homens. A disparidade
persiste em todos os niveis
de ocupagéo, inclusive em
cargos de geréncia e direco,
nos quais as mulheres
recebem 29,5% menos do
que os homens.

mulheres nas ciéncias
naturais, engenharias e na
computacéao.

O edital, parte de uma
série de politicas voltadas
a igualdade de género,
destaca a necessidade
de encarar os obstaculos
enfrentados pelas
mulheres ao longo de
suas carreiras cientificas.
Além de incentivar a
participacdo feminina, o
programa busca atender
as demandas regionais e
étnico-raciais, reservando
pelo menos 40% das
bolsas para negras e
indigenas.

Os projetos serao
conduzidos por redes
de pesquisadores, com
preferéncia por equipes
majoritariamente
femininas e vinculadas
a diferentes tipos de
instituicdes.

nacional de desenvolvimento
para o Brasil". Este documento
crucial sera disponibilizado
aos sindicatos filiados a
central, marcando um passo
significativo em direcdo a
construcdo de uma agenda de
desenvolvimento nacional e
valorizacao do trabalho.
Desde o0 comeco, no século
19, a industrializacao no
Brasil tem sido um campo de
batalha politico e social, ndo
apenas entre atores internos,
mas também envolvendo
poténcias capitalistas.
Paises como a Inglaterra
e os Estados Unidos tém
historicamente influenciado
politicas econédmicas visando
manter o Brasil como um
mercado consumidor de suas
mercadorias industrializadas
e um fornecedor de
commodities. Leia mais
https://l1Ing.com/hYNM

A INDUSTAIAL ASERVICO
ESTRATEGIANACIONAL DE
/OLVIMENTO PARA O BRASIL

Trazendo a industria de
volta: CTB, FSM e FITMETAL
lancam Nota Técnica

A Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do
Brasil (CTB), em colaboracdo com a Federacao
Sindical Mundial e a Federagao Interestadual de
Metalurgicos e Metalurgicas do Brasil (FITMETAL),
acaba de lancar uma nota técnica abordando a
“Politica Industrial a servi¢co de uma estratégia
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