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REGIMENTO INTERNO DA FILIAL DO Sint-IFESGO - CLUBE
ASPECTOS LEGAIS DA SEDE SOCIAL
Art. 1° - A Filial do Sindicato dos Trabalhadores Técnico-administrativos em Educacéo
das Instituicbes Federais de Ensino do Estado de Goiés - Sint-IFESGO, é um espacgo
privado de natureza e fins ndo lucrativo destinado aos filiados e de seu grupo familiar e
atividades inerentes ao trabalho social e sindical.
8 1 - A Filial do Sint-IFESGO, doravante denominado apenas por CLUBE, é um espago
onde sdo desenvolvidas atividades de lazer, esporte, cultura, entretenimento, bem como
atividades de formagédo politica, entendidos como uma &rea especifica da experiéncia
humana com seus proprios beneficios, incluindo liberdade de escolha, criatividade,
satisfacdo, diversdo e melhoria da qualidade de vida.
8 2 — As atividades desenvolvidas e patrocinadas pelo Sint-IFESGO no CLUBE, teréo
como objetivo principal a integracdo, motivacao e a participacdo dos filiados e de seu
grupo familiar.
Art. 2° - As normas de funcionamento e administracdo do CLUBE reger-se-do pelo
Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores Técnico-administrativos em Educagdo das
Instituicdes Federais de Ensino do Estado de Goiés e por este Regimento Interno.
Art. 3° - O presente Regimento Interno tem por fim estabelecer normas para uso das
dependéncias, dos servicos, definir direitos e deveres dos filiados e seu grupo familiar,
bem como de seus convidados e regulamentar atos disciplinares.
Art. 4° - O cumprimento das normas expressas neste Regimento Interno sera exigido de
todos os filiados, seu do grupo familiar e convidados, bem como dos funcionarios do
sindicato, sem privilégios ou excecoes.
DOS FILIADOS
Art. 5° - Sdo filiados ao Sint-IFESGO todos aqueles que cumprirem 0s requisitos
descritos nos artigos 63, 102 e 103 do Estatuto do Sint-IFESGO segundo suas
especificidades.
Art. 6° - A mensalidade do filiado contribuinte sera definida pela diretoria executiva do
sindicato conforme letra b, do paragrafo Primeiro do artigo 11 do Estatuto.
Art. 7° - Cessada as condicdo para enquadramento nas categorias de filiados definidas
pelo Art. 5° deste Regimento, sera retirado de imediato as prerrogativas de acesso e

utilizagdo do CLUBE como filiado.
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DO GRUPO FAMILIAR, CONVIDADOS E ACESSO AO CLUBE
Art. 8° — Tera livre acesso as dependéncias do CLUBE todo filiado Titular do Sint-
IFESGO, e seu Grupo Familiar, desde que esteja em dia com sua contribui¢do mensal.
Art. 9° - S&o considerados membros do grupo familiar do filiado titular para fins de livre
acesso ao CLUBE:
I. Conjuge, companheiro ou companheira ou uniao estavel,
I1. Filho(a), enteado(a) ou dependentes judiciais (guarda judicial) até os 24 anos;
I11. Outros dependentes considerados para o imposto de renda do filiado titular;
8 1 - Os membros do grupo familiar constantes deste artigo deverdo ser cadastrados no
sistema de filiados do sindicato, mediante comprovacdo documental para acesso as
dependéncias nesta categoria;.
8 2 — A condicgédo de companheiro ou companheira do filiado titular exige apenas a auto
declaracéo do titular.
Art. 10 — Terdo livre acesso as dependéncias do CLUBE, criancas ou adolescente até o
limite de 12 anos de idade, desde que acompanhado por filiado/dependente ou
convidado maior de idade e responsavel.
8 1 - A responsabilidade por estes e quaisquer outros menores de idade nas
dependéncias do CLUBE serd dos pais ou responsaveis, que deverdo acompanhar de
perto 0s menores em suas atividades recreativas e esportivas nos demais ambientes do
CLUBE;
Art.11 - Cada filiado titular tera direito a uma bonificacdo aos sabados, domingos e
feriados de 2 (dois) convidados gratuitos, para utilizacdo das dependéncias do CLUBE;
8 1 — Os convidados que excederem a bonificacdo de 2 (dois) convidados gratuitos por
filiado titular, poderdo ingressar nas dependéncias do CLUBE mediante pagamento de
uma taxa por convidado;
8 2 — O valor da taxa por convidado seré definida pela diretoria executiva do sindicato,
conforme letra b, do paragrafo Primeiro do artigo 11 do Estatuto.
8 3 - O convidado de um filiado titular somente terd acesso as dependéncias do CLUBE,
quando acompanhado por este ou por um membro de seu grupo familiar maior de 18
anos;
8 4 — O filiado titular sera responsavel pelos danos ou prejuizos ao sindicato ou a
terceiros causado por pessoa que ingressou as dependéncias do CLUBE como seu
convidado ou dependente.
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Art.12 — Nos dias de funcionamento do CLUBE durante a semana (terca a sexta) e que
ndo sejam feriados, poderdo ser definidos pela diretoria executiva outros critérios de
acesso de convidados as dependéncias do CLUBE de acordo com as necessidades e
caracteristicas dos eventos.

DAS OBRIGA(;OES DOS FILIADOS, GRUPO FAMILIAR E CONVIDADOS
Art. 13 — Os frequentadores do CLUBE estéo sujeitos as normas e sangdes previstas no
Estatuto do Sint-IFESGO e neste Regimento.

Art. 14 — Terd a entrada vetada nas dependéncias do CLUBE, o titular e seu grupo
familiar que estiverem quais quer tipo de inadimpléncia com o sindicato ou que esteja
sob medida disciplinar perante o Sint-IFESGO.
Art. 15 — O filiado que firmar, como proponente, proposta de admissdo de filiado
contribuinte, sera responsavel pela veracidade das declaracGes prestadas sobre o
proposto, e quaisquer prejuizos que este vier a causar ao patriménio do CLUBE.

DA DISCIPLINA E PENALIDADES
Art. 16 - Constituem infracOes disciplinares os atos praticados por filiados e/ou por seus
dependentes e/ou por seus convidados, comportamentos atentatorios boa convivéncia,
urbanidade a disciplina e ao patrimonio da Filial, bem como a infringéncia ao Estatuto,
a este Regimento Interno e aos demais regulamentos do Sint-IFESGO;
8 1° - Segundo a natureza e gravidade da falta, as penalidades s&o graduadas na seguinte
sequéncia:
I. ADVERTENCIA - Que se aplicara aos infratores primarios, nas transgressdes
disciplinares, estatutarias, regimentais ou regulamentares de menor gravidade, assim
entendida pela Diretoria Executiva.
I1. SUSPENSAO - Que se aplica nos seguintes casos:
a) reincidéncia de infracdo ja punida com adverténcia antes de transcorridos 12 (doze)
meses da data da punicéo;
b) desrespeito aos membros do Conselho de Delegados, Conselho Fiscal, Diretoria e
funcionarios do sindicato, se o fato ocorrer nas suas dependéncias ou adjacéncias;
c) desrespeito a outros filiados, dependentes ou convidados com alteracGes em altas
vozes e/ou palavras de baixo caldo, com atos ou atitudes inadequadas;
[11. EXCLUSAO - Além dos casos previstos no Estatuto, 0s seguintes casos:
a) reincidéncia de infracdo ja punida com suspensdo, a critério da Diretoria, com
anuéncia do Conselho de Delegados sindicais;

+5562 3261-4465

5° Avenida, n® 1213 Setor Leste Universitario - CEP: 74.605-040 - Goiania/GO | £[E] | /sintifesgo @ FASUBRA g



./Sint

IFESGO

b) falta de pagamento ou atraso por mais de 30 dias das contribuic¢des de filiado;

¢) dano ao patriménio do CLUBE;

d) outros prejuizos ao Sindicato;

8§ 2° - Além das faltas relacionadas neste artigo, outras por suas circunstancias poderdo
ser consideradas graves, a juizo da Diretoria.

Art.17 As penalidades serdo aplicadas das seguintes formas :

I. ADVERTENCIA — Notificagéo, por escrito, sobre a falta cometida.

II. SUSPENSAO - Impedimento para frequentar as dependéncias do clube e participar
de atividades esportivas e recreativas de sua programacdo, durante um periodo de no
méaximo 90 (noventa) dias, a contar da data da aplica¢do da pena.

[11. EXCLUSAO — segundo as previsdes dispostas no estatuto do Sint-IFESGO.

Art. 18 - As infragdes, gravidade e penalidades serdo examinadas e determinadas em
primeira instancia pela diretoria sindical, através de uma Comissdo Disciplinar
constituida para esse fim.

Art. 19 - A Comissdo Disciplinar sera constituida por 3 (trés) sindicalizados plenos em
total gozo de seus direitos estatutarios, nomeados pela Diretoria Executiva do sindicato.
Art. 20 - A Comissdo Disciplinar, sob a Presidéncia daquele nomeado pela Diretoria,
reunir-se-4 em até 10 dias ap6s a sua constituicdo, para apreciar a falta e julgé-la,
tomando a termo a comunicacdo, depoimentos e a defesa do acusado.

Art. 21 - Reunida a Comissdo Disciplinar, far-se-do presentes, sempre que possivel, o
acusado e/ou testemunhas da ocorréncia, 0s quais serdo ouvidos, lavrando-se
circunstanciado relato dos fatos.

8 1° - O ndo comparecimento ou a ndo apresentacdo de defesa escrita do acusado nédo
obstara os procedimentos previstos no presente regimento.

8 2° - Os depoimentos, quando for o caso, serdo tomados isoladamente, ndo podendo
um depoente ouvir o relato dos outros.

Art. 22 - Na mesma reunido, a Comissdo Disciplinar proferira sua decisdo, sugerindo a
sancdo disciplinar a ser aplicada, se for o caso, ou propora o arquivamento das pecas e,
incontinente, encaminhara o processo & Coordenacgdo Geral do sindicato.

Art. 23 - O acusado tera o prazo de dez dias, apos a notificacdo da instauragdo da
Comissao Disciplinar, para apresentar sua defesa.

Art. 24 — A Coordenacdo Geral do sindicato, apds transcorridos 0s prazos previstos
nesse regimento e no Estatuto do sindicato, aplicara a sansdo compativel e apontada
pela Comisséo Disciplinar, comunicando-a ao infrator por todos 0os meios disponiveis.
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DOS FUNCIONARIOS DO Sint-IFESGO

Art. 25 — Sera permitida a todos aos funcionarios a frequéncia e a participacdo das
atividades sociais, esportivas e recreativas do CLUBE, em suas folgas, férias e licencas;
8 1 — Sera permitido ao grupo familiar dos funcionarios a frequéncia e a participacdo
das atividades sociais, esportivas e recreativas do CLUBE segundo as mesma regras dos
filiados e seu grupo familiar estipuladas nesse regimento;
8 2 - SO seré permitido o ingresso de convidados de funcionarios do sindicato, limitado
ao numero de 2 (dois), acompanhado do mesmo e se o funcionérios estiver em sua
folga, férias ou de licengas;
8 3 — O funcionério do sindicato néo tera direito a adquirir ingresso para convidados.
Art. 26 - E responsabilidade do funcionario cumprir a Lei, Estatuto do Sindicato,
Regimento Interno, Regulamento, Normas, Portarias e quaisquer expedientes oriundos
das Instancias de deliberacéo do sindicato.

DA DISCIPLINA DOS FUNCIONARIOS DO Sint-IFESGO
Art. 27 - A falta de assiduidade dos funcionarios, os atrasos no inicio da jornada de
trabalho, 0 uso desautorizado das dependéncias e recreacOes destinadas aos filiados
durante seu horario de trabalho, as saidas antecipadas a conclusdo do periodo de
trabalho, o desrespeito aos diretores, superiores hierarquicos e aos colegas de trabalho, o
descumprimento de instrucdes e ordens emanadas de quaisquer chefias e de normas
deste Regimento Interno séo consideradas INFRACAO.
8 1° - As infracbes cometidas serdo punidas com penalidades que se classificam
segundo o grau de prejuizo causado a moralidade, a disciplina e ao patriménio do
CLUBE;
§ 2° - As penalidades aplicaveis as infragdes cometidas serdo as ADVERTENCIA,
SUSPENSAO e a de DEMISSAO, a qual se aplicara aos casos de reincidéncia de
infracdo j& punida com Suspensdo ou em caso de falta grave;
§ 3° - E terminantemente proibido aos funcionarios do CLUBE ingerir bebida alcodlica
quando em servico, ou fazer uso de substancias ilicitas;
8 4° - Serd considerada falta grave quando o funcionario apresentar estado de
embriaguez nas dependéncias do CLUBE ou ao redor deste ou provocar ou dar vazao a

desavengas ou brigas, estando ele em servico ou em folga, férias ou de licenca.
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DO FUNCIONAMENTO DO CLUBE
Art. 28 - O CLUBE funcionard em dias e horarios definidos pela diretoria executiva do
Sint-IFESGO, que dard ampla divulgacéo nos veiculos de comunicacao do sindicato.
Paragrafo Unico - A Diretoria executiva do Sint-IFESGO, fixara os valores taxas a
serem cobradas dos filiados pela utilizagdo dos servicos e espacos do clube.
Art. 29 - Cumpre ao filiado orientar seus convidados sob as normas de funcionamento e
regras de convivéncia da entidade.
Paragrafo Unico - O filiado é responsavel pelos atos de seus convidados com sujeicio a
todas as penalidades cabiveis.
Art. 30 - Nao sera permitida a presenca de animais de quaisquer espécies nas
dependéncias do CLUBE, salvo em caso especifico de exposicdo ou evento
especialmente planejado para esse fim.
Art. 31 - Ndo serdo permitidas manifestacdes ou atividades nocivas ao interesse social e
que comprometa o conceito ético, moral dos filiados e seu grupo familiar nas
dependéncias do CLUBE.
Art. 32 - E expressamente proibida a entrada de pessoas no clube portando bebidas
alcodlicas ou refrigerantes, armas de qualquer natureza, assim como 0 USO em suas
dependéncias de drogas ilicitas, a ndo observancia dessa determinacdo serd considerada
falta grave.

DA UTILIZAQAO DOS ESPACOS DE LAZER

DO SALAO DE FESTAS E DE JOGOS
Art. 33 - O saldo de festas/restaurante serd utilizado nas programacfes sociais e
culturais do sindicato ou em outros eventos desde que autorizado pela diretoria.
Art. 34 - O saldo de festas/restaurante podera ser locado para filiados ou terceiros, para
eventos sem fins lucrativos mediante pagamento da taxa pré-estabelecida pela Diretoria.
§ 1 - Do contrato de locacdo do saldo de festas, devera constar clausulas que
responsabilize o locatario por qualquer dano causado ao Sindicato, decorrente do uso de
suas instalagdes;
§ 2 — E proibida a locacdo do saldo de festa/restaurante do CLUBE para eventos com
fins lucrativos (festas, shows e afins), com cobranca de ingresso ou outra forma de
cobranca, exceto eventos promovidos e de responsabilidade do sindicato e com receita

exclusivamente para o sindicato;
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8 3 — As locagdes do saldo de festas/restaurante serdo realizadas em horarios que o
CLUBE estara fechado aos filiados, e serd de responsabilidade do locatario a
contratacdo de pessoal, para seguranca (inclusive estacionamento), portaria, garcons,
limpeza, funcionérios de cozinha, buffet e etc...
Art. 35 - Nos jogos de sinuca, dar-se-a preferéncia a ”parceria”, a fim de que as mesas
sejam utilizadas por maior nimero de adeptos.
Art. 36 - Os frequentadores do saldo de sinuca deverdo manter conduta exemplar e
evitar atitudes contrarias a boa ordem do ambiente.
Art. 37 - E proibida aposta, sob qualquer hipotese, incorrendo em falta grave, aqueles
que a praticarem.
Art. 38 - O filiado ficard responsavel pelos danos materiais provocados pelo uso
inadequado da mesa de sinuca e de seu material.
Art. 39 - Os jogos de mesa deverdo desenvolver-se sem algazarras sob pena de
recolhimento do material.
§ Unico - Para efeito deste artigo serdo considerados jogos de mesa: xadrez, damas,
carteado, ténis de mesa, domind, etc.
Art. 40 - O horéario de funcionamento dos saldes de jogos serd estabelecido pela
Diretoria e fixado em local visivel.

DA UTILIZACAO DAS CHURRASQUEIRAS
Art.41 Para utilizacdo das churrasqueiras do Bosque, Araguaia, Sint-UFG, Asufego e
Sint-IFES, seréa cobrada uma taxa de manutencdo a ser definida pela direcdo executiva
do sindicato.
Art.42 As reservas das churrasqueiras se dard mediante sorteio ou outra forma de
selecdo definida ela diretoria, entre os interessados inscritos na secretaria do clube, em
data e horéarios previamente estabelecidos e amplamente divulgados.
Art.43 As reservas serdo confirmadas ap6s pagamento da taxa de manutencdo, que
deveré ser paga antecipadamente a data de utilizagéo.
Art.44 A ndo efetivacdo/comprovagdo do pagamento da referida taxa, a reserva passara
automaticamente, para o primeiro da lista de espera, conforme sorteio e assim
sucessivamente.
Art.45 As churrasqueiras moveis serdo utilizadas de acordo com a ordem de chegada, e
o filiado titular deverd deixar um documento em caucdo que serd devolvido quando
devolver a churrasqueira..
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DA UTILIZAQAO DOS CAMPOS DE FUTEBOL
Art. 46 - A utilizacdo dos campos de futebol sera ser prioritariamente, aos filiados e
seus grupos familiares:
Art.47 Os campos internos serdo utilizados pelos filiados e seus grupos familiares e
convidados.
Art. 48 — Os campos de futebol poderdo ser alugados a terceiros, desde ndo tenham
sido previamente agendado por filiados e respeitando as condi¢des fisicas do campo.
Art.49 - O valor do aluguel sera estabelecido pela Diretoria Executiva do sindicato.
DA UTILIZAQAO DO PARQUE AQUATICO

Art. 50 - E terminantemente proibido o uso de vestimentas ndo adequadas no parque
aquatico ou de qualquer outra impropria & pratica de natacéo.
Art. 51 - A permanéncia de menores no parque aquatico serd de exclusiva
responsabilidade de seus pais ou responsaveis, eximindo-se a Direcdo do Sindicato por
qualquer acidente que venha a ocorrer.
Art. 52 - E proibido no parque aquatico:
I. empurrar ou carregar outras pessoas para atird-las na agua;
Il. dar saltos;
I11. simular lutas;
IV. praticar desportos, fora de competicéo oficial;
V. uso de sabonetes ou similares;
V1. cuspir, escarrar e assoar 0 nariz;
VII. utilizar boias do tipo camara de ar de pneus;
VIII. jogar ou levar para a area das piscinas garrafas, copos, ou outros objetos de vidro
OU perigosos.
Art. 53 - Os usuarios ndo poderdo, sob qualquer pretexto, levar comida ou bebidas para
a area da piscina.

DA UTILIZACAO DA SAUNA
Art. 54 - A utilizacdo da sauna sera disciplinada em horarios determinados pela
Diretoria executiva e afixados nos locais apropriados.
Art. 55 - Por medida de precaucdo, os frequentadores deverdo observar as
recomendac¢des medicas afixadas no local.
Art. 56 - A falta de decoro ou de qualquer postura libidinosa dos usuarios no recinto da
sauna constituira falta grave.
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DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 57 — A critério da diretoria executiva do sindicato poderao ser realizados convénios
com outras entidades e/ou instituicdes, para que seus empregados ou filiados, e seus
dependentes possam frequentar as dependéncias do CLUBE com os mesmos direitos e
deveres do sécio contribuinte, com formas de compensacgdo alternativas a cobranca de
mensalidades individuais.
Art. 58 - A Filial do Sint-IFESGO néo se responsabilizard por quaisquer danos causados
em veiculos que se encontrem no estacionamento interno da Sede, sejam eles cometidos
por terceiros e/ou motivados por atuacdo da natureza.
Art.59 A Filial do Sint-IFESGO ndo se responsabilizara por quaisquer furtos ou danos
causados a aparelhos eletroeletronicos, transformadores, carregadores de celular, entre
outros, que venham a danificar-se em virtude de sobrecarga de energia que ocorra nas
dependéncias do CLUBE.
Art. 60 - O presente Regimento Interno podera ser alterado pela Diretoria Executiva, em
todo ou em parte com a aprovacdo do Conselho de Delegados.
Art. 61 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas no presente Regimento Interno serdo
resolvidos pela Diretoria Executiva.
Art. 62 - O presente Regimento Interno entrou em vigor no dia 10/06/2023, ap06s

referendado em reunido do Conselho de Delegados.

Goiania 10 de maio de 2023.

Referendado em reunido do conselho de delegados sindicais na data de 10/05/2023.

il

Fernando César Silva da Mota

Coordenador Geral
SINT-IFESgo
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