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DECRETO N° 11.534, DE 19 DE MAIO DE 2023

Institui Grupo de Trabalho Interministerial, com a
finalidade de elaborar proposta do Plano de
Enfrentamento ao Assédio e a Discriminagcdo na
Administracéo Publica Federal.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de Presidente da Republica, no uso da
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atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso VI, alinea “a”, da Constituicao,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho Interministerial, com a finalidade de elaborar proposta do
Plano de Enfrentamento ao Assédio e a Discriminacdo na Administracdo Publica Federal.

Art. 2° Ao Grupo de Trabalho Interministerial compete elaborar proposta do Plano de Enfrentamento ao
Assédio e a Discriminagcdo na Administragao Publica Federal, que considerara:

| - a legislacao vigente;
Il - convengdes e demais instrumentos firmados pelo Pais no ambito internacional;
lIl - ambientes e processos de trabalho, presenciais e remotos;

IV - orientacdes e diretrizes de salde fisica e mental, de riscos psicossociais, de seguranga e de saude
no trabalho, que promovam relagdes saudaveis e respeitosas;

V - orientagbes, recomendacdes e capacitacbes para o acolhimento das vitimas de assédio e de
discriminagdo na administragao publica federal;

VI - orientagbes, recomendacdes e medidas para a prevengdo do assedio e da discriminagdo na
administragao publica federal; e

VII - informagbes disponiveis nos bancos de dados da administragdo publica federal, observadas as
hipoteses legais de sigilo e de protegao de dados pessoais.

Paragrafo unico. O Plano de que trata o caput contemplara o agente publico na forma prevista do art.
2° da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e os demais prestadores de servigos da administracdo publica
federal.

Art. 3° O Grupo de Trabalho Interministerial € composto por representantes dos seguintes 6rgaos:
| - Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos, que o coordenara;

Il - Advocacia-Geral da Uniao;



[l - Controladoria-Geral da Uniéo;

IV - Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania;
V - Ministério da Igualdade Racial;

VI - Ministério da Justica e Seguranga Publica;

VII - Ministério das Mulheres;

VIII - Ministério da Saude; e

IX - Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 1° Cada membro do Grupo de Trabalho Interministerial tera um suplente, que o substituird em suas
auséncias e seus impedimentos.

§ 2° Os membros do Grupo de Trabalho Interministerial e os respectivos suplentes ser&o indicados
pelos titulares dos 6rgaos que representam e designados em ato do Ministro de Estado da Gestdo e da
Inovacdo em Servigos Publicos.

§ 3° O Coordenador podera convidar especialistas e representantes de outros 6rgaos e entidades,
publicos e privados, para participar de suas reunides, sem direito a voto.

Art. 4° O Grupo de Trabalho Interministerial se reunira, em carater ordinario, a cada quinze dias e, em
carater extraordinario, mediante convocacgéo de seu Coordenador.

§ 1° O quérum de reunido do Grupo do Trabalho Interministerial € de maioria absoluta e o quérum de
aprovacgao é de maioria simples.

§ 2° Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Coordenador do Grupo de Trabalho
Interministerial tera o voto de qualidade.

Art. 5° A Secretaria-Executiva do Grupo de Trabalho Interministerial sera exercida pelo Ministério da
Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos.

Art. 6° Os membros do Grupo de Trabalho Interministerial que se encontrarem no Distrito Federal se
reunirdo presencialmente ou por videoconferéncia, nos termos do disposto no Decreto n® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e os membros que se encontrarem em outros entes federativos participardo da reunido por
meio de videoconferéncia.

Art. 7° As atividades do Grupo de Trabalho Interministerial observarao o disposto na legislagao sobre
sigilo e protegdo de dados pessoais.

Art. 8° A participacdo no Grupo de Trabalho Interministerial sera considerada prestagdo de servigo
publico relevante, ndo remunerada.

Art. 9° O Grupo de Trabalho Interministerial tera duracao de cento e oitenta dias, contados da data da
primeira reunido, prorrogavel uma vez por igual periodo, por meio de ato do Ministro de Estado da Gestao e
da Inovacao em Servigcos Publicos.

Paragrafo unico. A proposta do Plano de Enfrentamento ao Assédio e a Discriminagdo na



Administragdo Publica Federal e os relatérios das atividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho
Interministerial serdo consolidados e comporéao o relatério final, que sera encaminhado ao Ministro de Estado
da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos, no prazo de trinta dias, contado da data de conclusido das
atividades.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 19 de maio de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Repubilica.
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